

	[image: 333_1.jpg]


	ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
ДАГЕСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА
РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
РАЙОННАЯ  ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 
РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ КАЗБЕКОВСКОГО Р-ОНА РД
 
(ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ КАЗБЕКОВСКОГО Р-ОНА)
368140, РД, Казбековский р-он, с. Дылым, ул. Дзержинского, д.5, тел. +79882903055, email:  kazbekovrop@mail.ru
ОКПО 95311955  1020500002303  ИНН/КПП 0513005501/051301001

	


Характеристика____________
	

	
	Утвержден
на заседании комитета Казбековской районной организации Профсоюза
[bookmark: _GoBack]25.12.2025 г. протокол № 4



П






	
План работы   Казбковской районной организации Профсоюза работников народного образование науки   РФ
на 1 полугодие 2026 г.
1. Работа выборных коллегиальных органов Казбековской районной организации Профсоюза. 
1.1. Вопросы для рассмотрения на заседаниях Комитета Казбековской районной организации Профсоюза.
1.О ходе выполнения трёхстороннего Соглашения между МО «Казбековский район», МКУ «УО» и Районной организацией профсоюза работников образования.
2.О заключении нового трехстороннего Соглашения
3.О мерах по дальнейшему повышению эффективности социального партнёрства в сфере образования.  

Январь

1 .О смете доходов и расходов на 2026 г, отчет о его исполнении. Утверждение сметы доходов и расходов на 2026 г
2. Об итогах обучения профсоюзного актива за 2025 г.
3. О мерах социальной поддержки работников образования и науки, установленные на уровне районном  и региональном 
Февраль

1.Участие в подготовке профессиональных конкурсов «Лучший учитель родного языка» «Учитель года», «Воспитатель года»,  работа по подготовке и проведения других профессиональных конкурсов.
2.

1.О действиях организации профсоюза по защите социально-экономических прав работников образования
2.О контроле профсоюзной организации за соблюдением трудового законодательства и норм охраны труда в образовательных учреждениях района.
3.О действиях организации профсоюза по защите социально-экономических прав работников образования. 
Апрель

1.Подведение итогов конкурсов «Лучший учитель родного языка» «Учитель года», «Воспитатель года» и работа по подготовке и проведения других профессиональных конкурсов.
2.О взаимодействии профсоюзных комитетов и администрации школ по материальному поощрению творческой инициативы учителей.
3. О проведении Районной Спартакиады работников учреждений образования.
Май

1.Участие в работе по организации летнего отдыха и оздоровления детей работников ОУ.
2. О соблюдении трудового законодательства в учреждениях образования в части
 заключения трудового договора.
3. О совместной работе администрации и профсоюзной организации 
по реализации Закона «Об образовании» в части соблюдения прав и гарантий педагогических работников. 

Июнь
1.О готовности образовательных организаций района к началу учебного года.
2. О совместной работе Казбековской РОП и отдела образования района по созданию условий для повышения квалификации, переподготовки и аттестации педагогических работников.
 3.Об участии и подготовки к проведению августовской конференции учителей района.                                                                                                                        Август
1.2. Вопросы для рассмотрения на заседаниях Президиума районной организации Профсоюза
1. Утверждение годового статистического отчёта районной организации профсоюза.
2. О совместной работе администрации и профсоюзой организации по реализации Закона «Об образовании» в части соблюдения прав и гарантий педагогических работников.
3. О взаимодействии профсоюзных комитетов и администрации школ по 
моральному и материальному поощрению творческой инициативы учителей.
4. Участие в коллективных акциях Профсоюза (при необходимости).
5.Оказание материальной помощи членам Профсоюза (при необходимости).
6. Анализ деятельности первичных организаций Профсоюза, обобщение практики и разработка рекомендаций по совершенствованию их работы
7. О подготовке учреждений образования к работе в осенне-зимних  условиях. 
8. О распределении стимулирующей части оплаты труда в общеобразовательном учреждении.
9. О соблюдении трудового законодательства в учреждениях образования в части заключения трудового договора.
10. О состоянии информационной работы в районной организации Профсоюза и меры по ее улучшению. 

  2. Организаторская работа по социальному партнерству:
2.1. Оказание помощи первичным профсоюзным организациям в организации колдоговорной кампании в образовательном учреждении; 
2.2. Подготовка вопросов по проблемам социального партнерства на заседаниях выборных профсоюзных органах.
2.3. Проводить работу по внесению дополнений и изменений в коллективные договоры учреждений образования с регистрацией в  установленном порядке. 
2.4. Организовать проведение отчетов о выполнении соглашения и коллективных договоров.  
2.5. Принимать  участие в практической деятельности по выполнению пунктов соглашения
2.6. Участие в мероприятиях по повышению квалификации и профессионального уровня членов Профсоюза (распространение передового опыта учителей, творческие конкурсы, проблемные семинары и др.) 

3. [bookmark: bookmark4]Общие организационные мероприятия
3.1.Обеспечить контроль за ходом реализации национального проекта «Образование» и Единых рекомендаций по системе оплаты труда работников учреждений образования, финансируемых из федерального, регионального и местных бюджетов.
3.2. Оказать практическую помощь профсоюзным организациям района по вопросам
организационной работы.
3.3 Оказать практическую помощь членам профсоюза при обращении в суды с исковым заявлением по вопросам нарушения трудового законодательства
3.4. Консультировать, оказывать организационно-методическую помощь председателям ППО в использовании на практике ТК РФ, Законов РФ, РД «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности», «О Соглашениях и коллективных договорах» и т.д.

3.5. Провести конкурсы: «Лучший уполномоченный по охране труда», «Лучший профсоюзный лидер» и принять участие в республиканских конкурсах (по мере возможности).

3.6. Изучить документацию первичных профсоюзных организаций, оказать практическую помощь в информационном украшении коллектива

3.7. Обеспечить контроль за сроком выплаты заработной платы, отпускных, погашения долгов по социальным выплатам работникам образования.

3.8. Провести в профсоюзных организациях встречи с ветеранами Педагогического труда.

3.9. Осуществлять контроль за охраной труда и техникой безопасности в образовательных учреждениях.	
4.0. Осуществлять контроль за своевременным удержанием и перечислением профсоюзных взносов на расчетный счет райкома профсоюза и Республиканского комитета Профсоюза работников народного образования и науки.

4. Районные мероприятия.
Оказать содействие социальным партнёрам в проведении мероприятий на муниципальном уровне: конкурс «Учитель года – 2026», конкурс «Воспитатель года – 2026», «Лучший учитель родного языка», Августовская педагогическая конференция, День Учителя, День пожилых людей (встреча с ветеранами труда), Новогодние елки для детей членов Профсоюза, Встреча с участниками Великой Отечественной войны «День Победы», встречи с участниками СВО, в проведении Спарткиад и спортивных мроприятий.
         
5. Отчетность Комитета районной  организации Профсоюза
7.1. Годовой статистический отчет на I января о профсоюзном членстве 
2СП (с комментариями), как на бумажном носителе, так и электронном варианте 
(до 1 января согласно графику). 
7.2. Финансовый отчет по форме 1-ПБ. (к 5 февраля). 
7.3. Сведения о перечислении профсоюзных взносов (один раз в квартал). 
7.4. Статистический отчет о колдоговорной компании по состоянию на I 
января формы КДКО, КДК-I, ТДК - 2 (до 1 января согласно графику). 
7.5. Письменная информация о ходе выполнения районных
соглашений (к 20 января). 
7.6. Информация, отчет о правовой работе за год форма №4-пи (до 1 января 
согласно графику). 
7.7. Отчет по охране труда форма 19-ТИ (до 20 января согласно графику). 
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